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	Проверено службой безопасности:
	Приложение 1

	« ___ » ___ . 20 __ г.     ____________   (подпись)
	к Правилам внутреннего трудового распорядка

	
	ЖЕЛАЕМАЯ ТРУДОВАЯ ФУНКЦИЯ


	Проведено собеседование:
	

	« ___ » ___ . 20 __ г.     ____________   (подпись)
	



	АНКЕТА ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ НА РАБОТУ

	В ЗАКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «АРЗАМАССКИЙ ХЛЕБ»



	Внимание! Заполнение и передача настоящей анкеты в ЗАО «Арзамасский хлеб» означают согласие
анкетируемого на обработку персональных данных в соответствии с законодательством РФ.
Внимание! Указание недостоверных и (или) неполных сведений в анкете может привести
к отказу в принятии на работу



	1. Фамилия:
	
	имя:
	



	отчество (если имеется)
	



	прежняя фамилия (если имеется)
	



	2. Дата рождения:
	
	.
	
	.
	
	г.
	3. Гражданство:
	РФ
	
	иное
	



	4. Паспорт гражданина РФ:
	
	
	
	
	



	5. Адрес регистрации:
	г. Арзамас
	
	иное
	



	6. Фактическое место жительства:
	г. Арзамас
	
	иное
	



	7. Номера телефонов:
	+ 7 
	(
	
	)
	
	–
	
	–
	
	
	
	
	



	7.1 Адрес электронной почты:
	



	8. Водительское удостоверение (для желающих работать водителем автомобилей):



	категории (подкатегории):
	«B»
	
	«C»
	
	стаж (лет)
	
	



	9. Образование:
	среднее общее (школа)
	
	среднее профессиональное (техникум, колледж)
	

	
	высшее
	
	профессиональное обучение
	



	10. Квалификация (специальность, направление подготовки) и (или) наличие специальных знаний:

	



	11. Желаемый уровень заработной платы:
	
	рублей в месяц с учётом налога 



	12. Готовность работать (при соблюдении прочих положений трудового законодательства)

	в ночное время суток:
	
	по скользящему графику:
	

	в нерабочие праздничные дни:
	
	в режиме гибкого рабочего времени:
	

	в режиме 12-часового рабочего дня (смены):
	

	на работах с вредными условиями труда (1-й (низшей) или 2 степени):
	



	13. Готовность к простому труду низкой квалификации:
	
	... к управленческому труду:
	



	14. Готовность получать заработную плату только путём перевода в следующие кредитные организации:


	«Сбербанк», «ВТБ» (на банковские карты в рамках зарплатного проекта)
	



	15. Имеются ли те, кто мог бы порекомендовать Вас для работы в ЗАО «Арзамасский хлеб»:
	

	Если имеются, то готовы ли Вы предоставить их контактные данные и гарантировать отсутствие

	претензий со стороны таких лиц при установлении контактов с ними:
	

	16. Трудовая деятельность (по трём последним местам работы):

	Период работы
	Работодатель
	Трудовая функция
	Причина увольнения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	17. Являетесь ли Вы бывшим государственным или муниципальным служащим:
	



	18. Проходили ли Вы военную службу:
	
	Если «нет», подлежите ли Вы призыву:
	



	19. Уверенное пользование компьютером и компьютерной техникой:
	

	Укажите компьютерные программы, навыки пользования которыми у Вас имеются:

	



	20. Имеете ли Вы судимость:
	

	Подвергаетесь или подвергались ранее уголовному преследованию:
	



	21. Подвергались ли Вы административному наказанию за потребление наркотических средств или пси-

	хотропных веществ без назначения врача либо новых потенциально опасных психоактивных веществ:

	
	



	22. Имеете ли Вы инвалидность:
	

	прочие ограничения к работе по медицинским заключениям (показаниям):
	



	23. Готовность добровольно представить копии всех документов (предъявить документы для снятия ко-

	пий), необходимых для предъявления при заключении трудового договора
	

	то же самое в отношении документов, сведения из которых необходимы для реализации Вами своих прав

	как работника (свидетельства о рождении детей, заключении брака и пр.)
	



	24. Состав семьи, а также иные близкие родственники, работающие в ЗАО «Арзамасский хлеб»:

	Член семьи
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Место работы (учёбы), телефон

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	






	25. Ваши основные профессиональные и личные качества: 

	



	26. Иная значимая информация:

	





	
	


Внимание. Настоящая анкета направляется в ЗАО «Арзамасский хлеб» средствами электронной почты
по адресу: personal-03@arzamas-hleb.ru, personal-05@arzamas-hleb.ru. Настоящая анкета создаётся как документ в электронном виде с помощью компьютерных программ Microsoft Word (формат «doc») или Foxit Reader (формат «pdf»).
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